Datenschutzerklarung

Informationspflichten gemaf Art. 13 DSGVO

1. Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit

Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit der Zuwendungsrichtlinie des Ministeriums fur
Soziales und Integration zur Férderung des Integrationsmanagements in den Stadten,
Gemeinden und Landkreisen (VwV Integrationsmanagement).

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Verantwortlich fur die Datenerhebung ist
Oberburgermeister Hartmut Holzwarth
Torstr. 10, 71364 Winnenden
rathaus@winnenden.de, Tel. 07195-13-0

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Stadt Winnenden, Hauptamt — Zentrale Dienste
Torstr. 10, 71364 Winnenden
Datenschutz@winnenden.de, Tel. 07195-13-208

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

4a) Zwecke der Verarbeitung:

Ihre Daten werden dafur erhoben, um die geflichteten Menschen in den Bereichen Arbeit,
Sprache, Wohnen und Leben bei ihrer Integration zu unterstiitzen in Form von:

- Vermittlung in Arbeit und Ausbildung und an Sprachkurse

- Kontaktaufnahme/Austausch mit potentiellen Arbeitgebern

- Erstellung von Bewerbungsunterlagen

- Vermittlung an Regeldienste und Vereine

- Unterstitzung bei der Wohnungssuche, Kontaktaufnahme zu potentiellen Vermietern

4b) Rechtsgrundlagen der Verarbeitung:

Ihre Daten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Buchstabe a DSGVO in Verbindung mit
Art. 4 Nr. 11 DSGVO verarbeitet.

Sie sind nicht verpflichtet, die zum o0.g. Zweck erforderlichen personenbezogenen Daten
bereitzustellen. Sind Sie damit nicht einverstanden, kann die Beratung und Unterstiitzung in
Hinblick auf Ihre Person in den Handlungsfeldern IN Arbeit, IN Sprache, IN Wohnung, Ins
Leben nicht erfolgen.
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5. Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an:

- im Krankheitsfall/ Vertretungsfall an weitere Integrationsmanager/innen oder den
Integrationsbeauftragten der Stadt Winnenden

- bei Beauftragung durch den Betroffenen an die Auslanderbehérde oder den Sozialen Dienst der
Stadt Winnenden bzw. die Sozialarbeiter in den Fluchtlingsunterkiinften oder an weitere
Regeldienste

- Eintragung der Daten in das Online-Portal Jobkraftwerk der LambdaQoppa Enterprise GmbH

- in anonymisierter Form an die mit der Evaluation beauftragten Institute.

6. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nach der Erhebung fir bis zu 2 Jahre nach Beendigung des
Integrationsmanagements, mindestens aber bis 31. Dezember 2021 gespeichert.

7. Betroffenenrechte

Nach der Datenschutz-Grundverordnung stehen lhnen folgende Rechte zu:

Werden |hre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft Gber
die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf
Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Loschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung
einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO).

Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur
Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren
durchgefihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datentbertragbarkeit zu (Art.
20 DSGVO).

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift die 6ffentliche
Stelle, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfir erfillt sind.

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Landesbeauftragten fur den Datenschutz und
die Informationsfreiheit Baden-Wurttemberg.

8. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch die Stabsstelle fur Integration der Stadt Winnenden
durch eine entsprechende Erklarung eingewilligt haben, kénnen Sie die Einwilligung
jederzeit fur die Zukunft widerrufen. Die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis
zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht beruhrt.
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